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Betriebsmanagement

und Umweltschutzmanagement




Programm (29.09.2022)
Standaufbau 8:00 bis 9:00
BegriiBung in der Aula 9:00

Ausstellung der Firmen und
Institutionen in der Aula

(Von 9:00 bis 15:00)

Kurzprasentationen (Physiksaal)
(Von 10:00 bis 11:00)

Boehringer Ingelheim,

Lignovations, Ringana, Werba Chem
(Von 11:15 bis 12:15)

Octapharma, Adler, Sigmapharm, IWG
(Von 12:30 bis 13:30)

Endress und Hauser, Eurofins
Montanuniversitat Leoben, Axalta

(Von 13:45 bis 14:45)
Vela La ampus Wien, TU Wien,
Metroh a

Ende der Veranstaltung 15:00
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Ausstellerverzeichnis

Firmen

Adler Sigmapharm

Axalta Takeda

Boehringer Ingelheim /o153 Labs

Coc"a-'Cola Werba-Chem

Collini Wollsdorf

DSM o

Endress und Hauser Institutionen
Eurofins FH Campus Wien
IWG FH Tulln Wr. Neustadt
JTI Austria Montanuniversitat Leoben
Lignovations OBH — ABC

Metrohm Inula Abwehrzentrum

MSD Animal Health TU Wien

Octapharma Universitat Wien
Rembrandtin

Ringana



~ Standplan




JTakeda

Takeda ist ein weltweit fiihrendes, werteorientiertes, for-
schendes, biopharmazeutisches Unternehmen mit Hauptsitz
in Japan. Das Unternehmen hat sich zum Ziel gesetzt le-
bensverbessernde und -erhaltende Arzneimittel fiir die Be-
handlung von seltenen und komplexen Erkrankungen zu
entwickeln, zu produzieren und anzubieten. Dabei steht
immer das Engagement fiir Patient*innen, Mitarbeitende

und die Umwelt im Voordergrund.

In Osterreich arbeitet Takeda entlang der gesamten phar-
mazeutischen Wertschépfungskette: Forschung & Entwick-

lung, Plasmaaufbringung,
Produktion und Vertrieb.
Mit (iber 4.500 Mitarbei-
ter*innen ist Takeda der
gréfite  Pharmaarbeitge-
ber des Landes und bietet
Fachkrdften aus verschie-
denen Bereichen die Még-
lichkeit, in einem innovati-
ven und sinnstiftenden
Umfeld zu arbeiten.

<% eurofins
Food & Feed Testing

Eurofins ist ein internationales Life-Science-Unternehmen, das
Kunden aus verschiedenen Branchen ein einzigartiges Angebot an
Analytik-Dienstleistungen anbietet, um das Leben und unsere Um-
welt sicherer, gestinder und nachhaltiger zu machen.

Von den Lebensmitteln die wir essen, Gber das Wasser das wir trin-
ken, bis hin zu den Medikamenten auf die wir uns verlassen, arbei-
tet Eurofins mit den gréRten Unternehmen der Welt zusammen,
um zu gewahrleisten, dass die gelieferten Produkte sicher sind, ihre
Inhaltsstoffe authentisch sind und die Kennzeichnung korrekt ist.

In nur 30 Jahren ist Eurofins von einem Labor in Nantes, Frankreich,
auf Gber 58.000 Mitarbeitende in Gber 54 Landern mit mehr als
900 Laboratorien gewachsen. Eurofins bietet ein Portfolio von
mehr als 200.000 Analysemethoden zur Bewertung der Sicherheit,
Identitdt, Zusammensetzung, Authentizitat, Herkunft, Rickverfolg-
barkeit und Reinheit von biologischen Substanzen und Produkten.

Im Jahr 2021 erzielte Eurofins einen Gesamtumsatz von 5,4 Milliar-
den Euro und zahlt in den letzten 20 Jahren zu einer der Aktien mit
der besten Wertentwicklung in Europa.

Die Eurofins Lebensmittelanalytik Osterreich GmbH ist einer der
fiihrenden Labordienstleister in Osterreich. Seit Mitte 2019 sind wir
gemeinsam mit der Eurofins Umweltanalytik in einem komplett neu
und am letzten Stand der Technik errichteten Laborgebdude auf
unserem Campus in Wiener Neudorf situiert.



ADLER — OSTERREICHS FUHRENDER LACKHERSTELLER Nimm dei'n e KARR' E RE
Seit 1934 macht ADLER die Welt bunt — mit Farben, Lacken und .i“ die Ha“d!

Holzveredelung. Als international tatiges Familienunternehmen
liefern wir High-Tech-Produkte an Tischler, Holzverarbeiter, Mobel-,
Parkett- und Fensterhersteller, Maler sowie den Farbenhandel. In-
novationsgeist, Qualitatsbewusstsein, Service und Nachhaltigkeit
sind die Bausteine unseres Erfolgs. Unsere Kunden finden wir rund
um den Globus — doch geforscht, entwickelt und produziert wird
ausschlielich an unserem Firmensitz in Tirol.

Follow us on

Linked [T}

You

Like and Share it!
T ——— facebook.com/adlerlacke

JETZT
BEWERBEN

www.adler-lacke.com

Fiir unser Team suchen wir Menschen, die mit Leidenschaft bei der
Sache sind, eigene Ideen haben und uns mit sozialer Kompetenz
bereichern. lhnen bieten wir

v/ eine abwechslungsreiche Arbeit in einem innovativen, Du suchst ein Ferialpraktikum, ein

internationalen Umfeld Praxissemester oder einen Karriereeinstieg
v modernste Laboreinrichtung mit Zukunftsperspektive?
v ein respektvolles und motivierendes Betriebsklima * Duiinteressierst dich fiin Chemie, Technik
X L und Naturwissenschaften?
v umfassende Einschulung sowie vielfdltige . A k
. ) o . e Dumochtest in einem jungen, dynamischen
Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten Team arbeiten, von Experten lernen und
v flexible Arbeitszeiten und attraktive Sozialleistungen deine eigenen Ideen einbringen?
v die Sicherheit eines erfolgreichen, wachsenden + Dann bist dubei uns richtig ~ informiere
. dich liber deine Karriere bei ADLER!
Familienunternehmens In unseren Adern flieRt Farbe.
www.adler-lacke.com

| - i



AXALTA

Zu 100 Prozent auf Lack konzentriert — das macht uns aus.

Axalta ist ein weltweit fiihrendes Unterneh-
men, das sich ausschlieRlich auf die Entwick-
lung, die Herstellung und den Verkauf von Flis-
sig- und Pulverlacken spezialisiert.

Axaltas Produkte sorgen fiir eine langere Le-
bensdauer, steigern die Produktivitdat und ver-
schonern Materialien. Wir bieten unseren Kun-
den eine Vielfalt an Hochleistungslacken sowie Beschichtun-
gen fir die Méarkte Transport und Ver- :
kehr, fir die Produktion von Pkws und -
Nutzfahrzeugen, fir den Reparaturlack- A
markt und fir viele Industrieanwendun-
gen. Zu den innovativen Produkten und
Dienstleistungen gehoren Flissig- und
Pulverlacke, Farbtonfindungssysteme sowie Angebote im
Bereich Anwendungstechnik, Kundenschulung, Beratung und
Geschaftsmanagementsysteme.

Axalta ist mit Uber 14.000 Mitarbeitern, 50 Produktions-
statten, 47 Trainingscentern und vier Technologiezentren
weltweit in 130 Landern vertreten.

Axalta Coating System
Austria GmbH
Mdodlinger Str. 15
2353 Guntramsdorf
Tel. (02236) 500-0

Fax (02236) 530 41
www.axalta.at

DSM Austria GmbH

Die DSM Austria GmbH wurde 2021 nach der Ubernahme der
ehemaligen ERBER Group und ihrer Tochtergesellschaften
BIOMIN und Romer Labs durch Royal DSM im Herbst 2020
gegrindet.

Als weltweit fihrende Firmengruppe im Bereich der Lebens-
und Futtermittelsicherheit mit Schwerpunkten auf natirlichen
Futteradditiven sowie Futter- und Lebensmittelanalytik spielt
der Standort in Osterreich eine wichtige Rolle. Das
Headquarter in Getzersdorf sowie Forschungs- und
Produktionsstatten (Forschungscampus in Tulln) sind ein
zentraler Knotenpunkt fiir Futtermittelzusatze und
Vormischungen im weltweiten DSM-Netzwerk.

Durch die Fusion ist es Royal DSM gelungen, seine Position als
Weltmarktfihrer im Mykotoxin-Risikomanagement
(Schimmelpilzgifte) sowie als fiihrender Anbieter flr
nachhaltige Futtermittel- und Tiergesundheitslésungen weiter
zu starken.

'DSM

BRIGHT SCIENCE. BRIGHTER LIVING.




Iml Boehringer ]Oin the team!

Ingelheim

Wir, Boehringer Ingelheim, zdhlen weltweit zu den 20 fiihrenden
Pharmaunternehmen und sind sehr stolz, noch immer ein
unabhdngiges Familienunternehmen zu sein. Unsere
Schwerpunkte liegen in der Forschung, Entwicklung sowie
Produktion neuer Medikamente fiir die Humanmedizin sowie
Tiergesundheit - und das seit 1885!

In der 6sterreichischen Hauptstadt befindet sich das Boehringer
Ingelheim Regional Center Vienna (RCV). Klingt cool - ist es auch!
Wir tragen hier nicht nur die Verantwortung fiir das Geschaft in
Osterreich, sondern auch fiir mehr als 30 Lindern aus Mittel-
und Osteuropa, Zentralasien sowie Israel und der Schweiz.
Auflerdem befindet sich das Zentrum fiir Krebsforschung am
Wiener Standort, sowie eine der modernsten
biopharmazeutischen Produktionsanlagen Europas.

In Wien warten iiber 3.100 leidenschaftliche Kollegen &
KollegInnen mit iiber 40 unterschiedlichen Nationalitaten auf
dich. Komm zu unserem Messestand und iiberzeuge dich von
einer Vielzahl an spannenden Einstiegsmaglichkeiten bei
Boehringer Ingelheim.

n > " Kontaktdaten:
ro GLOBAL OSTERREICH careers.boehringer-ingelheim.com/at

| AUSTRIA ‘ob tria@boehri . Ihei
EMPLOYER | 2022 ™  EMPLOYER 2022 jobsaustria@boehringer-ingelheim.com
+43180105-0

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS




(% lignovations

Lignovations bietet mit seinen kolloidalen Ligninpartikeln
einen nachhaltigen, biologisch abbaubaren und unbe-
denklichen Ersatz fiir problematische synthetische Inhalts-
stoffe wie UV-Filter, Emulgatoren, Antioxidantien oder
antimikrobielle Inhaltsstoffe. Das Lignin wird aus verholz-
ter Biomasse gewonnen und mit einem patentierten Pro-
zess in multifunktionelle, industrietaugliche kolloidale
Partikel umgewandelt, die in einer Vielzahl an Endproduk-
ten wie z.B. Son-
nencremen, Lacken,
Anstrichen, Holz-
schutz, Verpackun-
gen und funktionel-
len Textilien einge-
setzt werden kon-
nen. Der Einsatz
von  nachhaltigen
kolloidalen Lignin-
partikeln verringert
den Verbrauch fossiler Ressourcen und ersetzt Stoffe mit
schadlichen Auswirkungen auf Menschen, Tiere und Um-
welt.

Coca-ColaHBC
Osterreich

Uber Coca-Cola HBC Osterreich

Coca-Cola HBC Osterreich ist ein Tochterunternehmen der
Coca-Cola HBC Gruppe, einem wachstumsorientierten Ver-
brauchsgiiter- und strategischen Abfillpartner der The
Coca-Cola Company und versorgt flaichendeckend den ge-
samten Osterreichischen Markt Uber seine rund 60.000
Kund:innen aus Lebensmittelhandel und Gastronomie und
5.600 Kaltgetrankeautomaten mit Produkten aus dem
Hause Coca-Cola. Das Unternehmen beschaftigt rund 900
Mitarbeitende in Osterreich — im hochmodernen Produkti-
ons- und Logistikzentrum im burgenldndischen Edelstal
bzw. regionalen Verkaufszentren und Auslieferungslagern.
Coca-Cola HBC Oster- »

reich bietet ein innovati- AM
ves, auf die Bediirfnisse - -

der  Konsument:innen
abgestimmtes Pro-
duktsortiment an — 24
Stunden am Tag, sieben
Tage die Woche.




Unternehmen Oberflache Applied Surface Intelligence

Unternehmensportrait

Collini ist eine Unternehmensgruppe mit tGber 120 Jahren
Erfahrung in der Oberflachentechnik (gegr. 1898) . Wir
verstehen uns als ein modernes Dienstleistungsunterneh-
men, das seinen Kunden innovative Losungen anbietet und
damit deren Produkte erfolgreicher macht.

In der Oberflaichenbeschichtung von Metallen und Kunst-
stoffen ist Collini die flihrende Unternehmensgruppe in
Europa. Unsere Kompetenzzentren decken die gesamte
Breite an Beschichtungslésungen ab. Wir bieten Lohnver-
edlung im Bereich Galvanik, Feuerzink, KTL- und Pulverbe-
schichtung an. Logistik- und Supportdienstleistungen er-
génzen das Portfolio.

Neben Standardverfahren bietet Collini individuell auf spe-
zielle Kundenbedirfnisse zugeschnittene Verfahren an. Wir
investieren in die Forschung und entwickeln Beschich-
tungslosungen, die die funktionellen Eigenschaften von
Bauteilen optimieren.

Die Collini Holding AG mit Sitz in Hohenems, Osterreich
befindet sich in Familienbesitz. Der Holding unterstehen 14
Betriebe in Osterreich, Schweiz, Deutschland, Italien, Russ-
land und Mexico. 2021 wurde ein konsolidierter Jahresum-
satz von 235 Mio. Euro erwirtschaftet.

Colflini

Die Collini Gruppe beschéftigt rund 1850 Mitarbeiter welt-
weit. Das Engagement der Mitarbeiter ist die Basis fir Kun-
denzufriedenheit. Die Orientierung am Kundennutzen be-
stimmt unser Handeln und Denken.

Collini Wien konzentriert sich beim Galvanisieren auf Schicht
- und Werkstoffkombinationen fir Triboschichten und
Schichten mit elektrischen Eigenschaften. Auf acht Trommel-
und Gestellanlagen werden hauptsdchlich Komponenten fir
die Geschaftsfelder Automotive, Sicherheitstechnik und
elektrische/elektronische Teile vergitet.

Marchurenk, AT
Bludesch, AT drmoos, AT Judenburg, AT
Bmes kA a2

\
i Hobenems, AT . Pantieon, A
o e\ el S A 4 ———
aate, T N N\ | / ;S S #”
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Collini
Unterebmen Oberiche
AppliedSuface nteligence
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Endress+Hauser ist ein Schweizer Familienunternehmen mit weltweit iiber 15.000 Mitarbeitenden. Das Unternehmen
erzeugt Instrumente fiir die Messung von Durchfluss, Fiillstand, Druck, Temperatur und die Analyse. Der Bereich der
Analysenmessungen wéchst seit Jahren stetig. Unser Produktportfolio reicht von einfachen Parametern wie pH- und
Leitfdhigkeitsmessungen bis hin zu optischen Analyseverfahren wie etwa die Raman Spektroskopie.

Die 6sterreichische Vertriebsniederlassung befindet sich in 1230 Wien in der Ndhe Bahnhof Liesing und derzeit arbeiten um
die 80 Mitarbeiter:innen am Standort Wien oder im Aufiendienst.

Du hast Interesse unser Vertriebs-, Marketing- oder Serviceteam zu verstarken?
Wir freuen uns auf deine Bewerbung: sonja.gutschi@endress.com oder www.at.endress.com/karriere.

Endress+Hauser 71

People for Process Automation



It's time to

shine
prrfaces
LG

Das ist IWG -
Galvano Competence Center

Ob fir dekorative oder anspruchsvolle
technische Anwendungen, IWG entwickelt

in topmodernen Labors maltgeschneiderte
Elektrolyte fiir Kund:innen aus der
Schmuckbranche, Automobil- oder
Elektronikindustrie. 1962 in Wien gegriindet,
entwickelt, analysiert und produziert IWG seit
2019 am neuen Standort in Markgrafneusied|/
NO, vor den Toren Wiens und bedient ein
weltweites Vertriebsnetzwerk.

Das sagen unsere Mitarbeiter:innen:

y &
~ Starte auch du U 9
W :
eine glanzvolle T .
) ; . JArbeiten bei IWG ist viel mehr als nur einen
3 Karriere in der Job zu erledigen. Wir sind in unserem
Welt der Element, wenn es darum geht Team-Spirit
P zu leben!”
kg_.\ Metallveredelung!
=\ \\\\ ,So flexibel wie ein Start-Up mit Benefits wie
’5}_; #TeamIWG SV in einem Konzern.”

,Familiar ohne langer Entscheidungswege und
ké komplexer Ablaufe. Das ist Arbeiten bei IVG."

Unsere Benefits:

® 2O

Die perfekte Oberflache ist
unser Ziel. Willst du es mit uns
erreichen?

Wir bieten spannende und herausfordernde

¥ H i H H Familien- verantwortungs- flexible weltweites
Tatlgkelten |m Analyselabor und in der unternehmen bewusster Arbeitszeiten  Vertriebsnetzwerk
Produktentwicklung. Arbeitgeber
Hier gehts zu unserem 'e
Unternehmensfilm: ¢

. . Mitarbeiter Parkplatz gratis Obst
Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter: Events Verpflegung

bewerbungen@iwgplating.com X .
iwgplating.com



OIN

HE JOIN JTID»
DEA Japan Tobacco International

¢ Top-(Einstiegs-)Gehalter ¢ Gratis Kaffee & Snacks
e State-of-The-Art * Volunteering
Laborausstattung e Moglichkeit einer
¢ Gleitzeit-Moglichkeit Zusatzversicherung/
¢ Homeoffice-Maoglichkeit Altersvorsorge
im In- und Ausland ¢ Firmenhandy & -Laptop
¢ Parkplatz/Jobticket/Jobbike ¢ Flache Hierarchien
¢ Kantine ¢ Geringe Mitarbeiterfluktuation
¢ Trainings- und Entwicklungs- ¢ Hohe Mitarbeiterzufriedenheit
maoglichkeiten im In- und ¢ Nachhaltigkeit
Ausland ¢ Fokus auf Diversitdt & Inklusion
[ I ) ¢ Sportangebote & Events * Internationales Flair &
¢ Betriebsarzt/Physiotherapie/ Kulturelle Vielfalt
@® @ Ti-Japan Tobacco International - ist ein fihrendes Coaching * Teamwork
internationales Tabakunternehmen mit Konzernsitz
0 in Genf. Als Teil der JT-Gruppe beschéftigen wir etwa .
o0 48.000 Mitarbeiter*innen in Uber 70 Landern weltweit. Wir bauen unseren Forschungs- & Entwicklungsstandort OKOLAB in
Fiir JTI Austria sind rund 500 Mitarbeiter*innen tatig: 11BQ Wien aus und suchen Verstérkgng,_ insbesohdere in unseren
Im Office in 1030, im AuRendienst, im Forschungs- und Routlneanalytlk—Labors. Als A.l_:)st_)lventf*m mit natuans_senschaftIlchgm
Entwicklungscenter in 1160 sowie im unabhangigen Background stehen dir Jobomdglichkeiten in der Chemischen Analytik,
GroRhandel. qer Tk?xlllg(gogI(?)KOOdLeAr\BImffBereICh Integrated Management Systems
Unsere Starke sind die Menschen bei uns. skl S
EEEREEROIRE UNTERNEHMENS-STAMMDATEN Top ...
OKOLAB ist das zentrale, wissenschaftliche Labor Kontakt: Tanja Schitter EMPLOYER 2022
von JTI in Osterreich mit Sitz in Wien, das nach Adresse: OKOLAB Gesellschaft
ISO 17025 akkreditiert sowie nach GLF, ISO 14001 fur Umweltanalytik Ges.m.b.H. _
und 1SO 45001 zertifiziert ist. Hasnerstrake 127, 1160 Wien rQD curopE

i ini i Tel.: +43 131342 -1 EMPLOYER | 2022
Als Analyselabor vertreten wir JTI in internationalen Mitarbeiterlnnen: JT! in Osterreich tiber 500,

Arbeitsgruppen und stellen sicher, dass sowohl :
e Ausiieh | s eioet tzten Anal weltweit ca. 48.000 ¥ )

ie Ausrlstung als auch die eingesetzten Analyse- Aufnahmen/Jahr: 10-15 I’o ospERREICH
verfahren in unseren Labors den hochsten Standards

Web: www.jti.com/careers EMPLOYER | 2022
entsprechen. :

EMPLOYEE CONDITIONS




£ Metrohm

PEOPLE YOU | |nu|q

CAN TRUST

Die Metrohm AG ist einer der weltweit groten Hersteller von
Hochprazisionsinstrumenten fiir die chemische Analytik und
wurde 1943 in Herisau, Schweiz, gegriindet. Heute ist die Met-
rohm AG in mehr als 80 Landern exklusiv vertreten und be-
schaftigt insgesamt Gber 2200 Mitarbeiter.

Metrohm Inula GmbH in Wien, ist ein Tochterunternehmen der
Metrohm AG und besitzt selbst 5 Niederlassungen in Mittel-
und Osteuropa und ist das Regional Support Center fir ,Central
and Eastern Europe”. Unser Support reicht von der Ukraine tiber
IDEAS YOU Stidosteuropa bis nach Kasachstan.

CAN TRUST | } .We are the global market leader in analytical

instruments for titration. But we cover many other
methods as well”.

Unsere Bereiche:
Titration, lonenchromatographie,
Online- und Atline-Analytik, Raman-
Spektroskopie, Zentrifugation,
Spektroskopie (UV und NIR), Visko-
simetrie, Polarographie, Probenauf-
n bereitung und Partikelmessung,
sowie Warme- und Kaltetechnik.

www.metrohm.at




MSD Animal Health e MSD

Danube Biotech GmbH Animal Health

MSD Tiergesundheit arbeitet stets daran, die Gesundheit von Tieren auf der ganzen
Welt zu verbessern. Dabei sind uns eine partnerschaftliche Zusammenarbeit und ein
tiefes Verantwortungsbewusstsein gegeniiber Kunden und Tieren sowie gegentiber
der Gesellschaft und unserer Umwelt wichtig.

An unserem neuen Produktionsstandort in Krems an der Donau entsteht eine der
modernsten Produktionsstatten weltweit zur Herstellung von Impfstoffen und
Immuntherapien fiir den Schutz und die Behandlung von

Nutz- und Heimtieren. Neben neuesten Technologien und Gerétschaften hat

sich MSD Animal Health Danube Biotech GmbH ebenfalls zum Ziel gesetzt, einer
der attraktivsten und bedeutendsten Arbeitgeber in Niederdsterreich zu sein. In
den unterschiedlichsten Bereichen einer Pharma-Produktionsstétte bieten wir
spannende Karrieremdglichkeiten in einem modernen und sicheren Arbeitsumfeld.

Mégliche Einsatzbereiche fiir Absolventen der HTL Rosensteingasse kénnten
sein: Biotech-Produktion zur Herstellung von Antigenen, Endformulierung von
Impfstoffen mit aseptischer Abfiillung, Prozessvalidierung und -Optimierung,
Qualitatskontroll-Labors oder Technik.

Wir bieten attraktive und herausfordernde Tatigkeiten in einer stark wachsenden
Organisation sowie abwechslungsreiche Aufgabengebiete in einem international
agierenden Unternehmen. Wir legen Wert auf die Entwicklung und Férderung
unserer Mitarbeiter, sowie auf hochste Standards hinsichtlich Sicherheit, Gesundheit
und Umweltschutz. Wir bieten die Mitarbeit in einem professionellen und hoch
motivierten Team und einer wertschatzenden Arbeitsumgebung. Gute Entwicklungs-
sowie Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten sowie flexible Arbeitszeiten und
attraktive Sozialleistungen - die wir sukzessive weiter ausbauen
- runden unser Angebot ab.

https://jobs.msd.com




Octapharma Pharmazeutika
Produktionsges.m.b.H.

Werde Teil unseres Teams -
denn es liegt uns im Blut!

Als internationales = Familien-
unternehmen der Humanprotein-
verarbeitung haben wir uns seit
1983 der Patientensorgfalt ver-
schrieben und sind stolz darauf:
Unsere Produkte retten Leben.

Wir sind weltweit in folgenden

Therapiegebieten prasent:

e Hamatologie
(Gerinnungsstérungen)

¢ Immuntherapie
(Immunerkrankungen)

¢ Notfallmedizin

Wir haben starke europaische Wur-
zeln. Mit Hauptsitz in der Schweiz
beschaftigen wir heute mehr als
9.000 Mitarbeiter. Unsere sechs
modernen Produktionsstatten be-
finden sich in Osterreich, Frank-
reich, Deutschland, Schweden und
Mexiko.

Oberlaaer StraBBe 235, 1100 Wien

w.octapharma.at

Unsere Vision: Our passion

drives us to provide new health
solutions advancing human life;

Wien ist mit Gber 1.200 Mitarbeitern
verschiedener Nationalitaten der
groBte unserer Standorte. Durch
unser kontinuierliches Wachstum
sind wir standig auf der Suche nach
neuen, engagierten Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern. Wir stellen
Maturantinnen und Maturanten
sowie Lehrlinge ein und bieten
auch Trainee- und Praktikumsplatze.

Wir zeichnen uns durch vielseitige Aufgaben, eine

vertraute Umgebung und groBzigige Sozialleistungen
aus, die uns als Arbeitgeber verlasslich machen.

oclapharmar




RESEARCH &
DEVELOPMENT
PRODUCTQUALITY

Join our
RINGANA Crew!

#BEPARTOFUS

= dqﬁ ="
LIS gg VC )ﬂ\ mg X O
——F= 7N
MODERNES GRATIS LUNCH CREW EVENTS ENTWICKLUNGS- PARKMOGLICHKEITEN
ARBEITSUMFELD HOMEOFFICE ENGAGIERT POTENZIAL ODER OFFI-TICKET

Unsere Frischekosmetik und Supplements werden in einem Zusammenspiel von
Prazision, modernsten Gerédten und liebevoller Handarbeit am RINGANA Campus

in St. Johann in der Haide/Steiermark hergestellt. Durch die internationale
Expansion bietet dir RINGANA enormes Entwicklungspotenzial und die Méglichkeit,
Uber die Landesgrenzen hinauszudenken und zu arbeiten.

Du willst unser Unternehmen hautnah erleben und bist gespannt, welche
Karrieremoglichkeiten wir bieten? Dann besuche uns gerne auf unserem
Messestand - wir freuen uns auf DICH!
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www.rembrandtin.com

ReWn

MISCH* IN DER LACKBRANCHE MIT

Wir suchen junge Talente, die Herausforderungen lieben und gemeinsam mit uns Innovationen
in der Lackbranche realisieren wollen! Du hast ein gutes Gesplr fiir Details, bist Innovationen
gegentiber aufgeschlossen und liebst Herausforderungen? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir sind ein internati L mit maBgeschneiderten Produkten fiir die
Industrie. Dabei suchen wir stets besondere Talente, die mit uns gemeinsam die Zukunft in der
Oberflachentechnologie mitgestalten wollen. Indem wir uns fiir Innovation, Nachhaltigkeit und
Wohlbefinden am Arbeitsplatz einsetzen, schaffen wir die Grundlage dafir, dass du GroBes
erreichen kannst!

Unser Unternehmen hat in seiner mehr als 80-jahrigen Geschichte unzahlige Absolventinnen
der HTL Rosensteingasse beschéftigt — und wir sind besonders stolz darauf, viele von ihnen
auch heute noch, und zum Teil in hohen Filhrungspositionen, im Unternehmen und im Konzern
zu wissen.

Kannst du dir vorstellen bei Rembrandtin zu arbeiten? Werde Teil unseres Teams und arbeite
fiir einen der flihrenden Lack- und Beschichtungsproduzenten in Europa.

Dein Ansprechpartner:

Dr. Dipl.-Ing. Kadiriye Kalinyaprak-Icten
Alexander Schtter, MA
karriere@rembrandtin.com

e & &

INNOVATIONSTREIBER INTERNATIONALE HOCHWERTIGE INTERNATIONALE
DER INDUSTRIE LACKGRUPPE INDUSTRIEPRODUKTE EXPERTENTEAMS

www.rembrandtin.com/karriere Re m@n

Rembrandin Coatings GmbH Seite 1
lgnaz-Kock-StraBe 15 | 1210 Wien, Austria
T +431 27702:0 | F +43 127702-40 | office@rembrandtin.com Member of Sg Netis Parof K KANSAI

Bankverbindung: UniCredit Bank Austria AG | IBAN: AT27 1100 0004 2128 8200 | BIC: BKAUATWW
Sitz und Handelsgericht Wien | FN 335377 b | UID-Nr. ATU 65398456 | Es gelten stets die AGB’s, abrufbar unter www.rembrandtin.com
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@ ATentamus Company

Vela Labs

Velalabs is a world-wide acting, GMP

-certified contract laboratory that offers in-depth analytical
characterization services for proteins including biopharma-
ceuticals, biosimilars, biologics, and peptides. Since May 2016
we are part of the Tentamus Group GmbH. Tentamus offers a
global network of highly specialized laboratories, all of them
are equipped with state-of-the-art devices to ensure the qual-
ity and safety of the tested goods.

We have a customer-orientated approach, a highly motivated
team, and a broad expertise in analytical development and
quality control, Velalabs is dedicated to support customer's
needs from research, to clinical phases, up to product com-
mercialization,
and market re-
lease. Additional-
ly we test medi-
cal devices and
prepare  there-
fore an I1SO ac-
creditation.

In our laboratory,
we have special-
ized groups for (i)
cell based assays (ii) ligand binding methods (iii) physico-
chemical analysis (iv) microbiology & sterility testing.
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unternehmen, das gemeinsam mit MoNo chem-pharm Produkte GmbH seit Jahrzehnten
erfolgreich Arzneimittel und Medizinprodukte entwickelt, produziert und vertreibt. Die
Kernkompetenz des Unternehmens sind sterile und nicht sterile flissige Produkte flUr den
Anwendungsbereich Hals-Nasen-Ohren.

Unser Anspruch als Arbeitgeber ist es, die Entwicklung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
zu fordern und ein Umfeld zu bieten, das jedem erlaubt, ihr/sein volles Potenzial auszuschopfen.

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich auf eine unserer offenen Stellen oder
initiativ unter bewerbung@sigmapharm.at

Mehr Informationen Uber uns finden Sie unter www.sigmapharm.at

Sigmapharm Arzneimittel GmbH

MoNo chem-pharm Produkte GmbH

1200 Wien, Leystralle 129

Tel.: +43-(0)1-330 06 71-0

Zweigniederlassung: 7053 Hornstein, Mondpichler Platz 1

SIGMA Qualitst aus >
i AR Osterreich 0 0
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W Werba

Wir sind ein 6sterreichisches Chemieunternehmen mit jahrelanger Erfahrung am internationalen Markt im Bereich Roh-, Prozess
und Hilfsstoffe. Unser Ziel ist die Industrie so zu begleiten, dass die Chemikalien umweltvertraglicher sind. Mit unseren Produkten
ermoglichen wir den Weg in die Kreislaufwirtschaft!

Unser erfolgreiches Konzept wird durch Experten mit chemisch technischem Anwendungs-knowhow gepaart mit wirtschaftlicher Experti-
se getragen. Abgerundet wird dies durch unseren Einkauf als Schnittstelle zu Lieferanten, unseren Produktionen und wissenschaftlichen
Einrichtungen.

Wir wachsen stetig und mochten uns den Herausforderungen der Zukunft stellen: daher suchen wir die Besten, die fur eine Karriere
abseits von Labor und wissenschaftlichem Arbeiten offen sind.

Wir freuen uns auf technisch interessierte junge Leute, die Lust haben bei uns zu lernen und zu wachsen, und Teil unseres Teams zu
werden.

Bei Interesse bewirb Dich mit Lebenslauf unter: bewerbung@werba.com

Werba-Chem GmbH
A-1010 Wien, Lugeck 1




% WOLLSDORF

Job-Angebote und

Ausbildungsméglichkeiten
z.B. zum Ledertechniker

finden Sie auf unserer Website.

Gemeinsam schaffen wir
Losungen fiir die Zukunft!

1= Wollsdorf Leder Schmidt & Co Ges.m.b.H.

~4%  Jurgen Klosternig-Fister | Director Human Resources

Feel the Character.

; +43 3178 5125 - 0 | job@wollsdorf.com | www.wollsdorf.com/karriere




FH Campus Wien L
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UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Mit rund 8.000 Studierenden an
funf Standorten und fiinf Koopera-
tionsstandorten ist die FH Campus Wien die grofSte Fach-
hochschule Osterreichs. In den Departments Angewandte
Pflegewissenschaft, Applied Life Sciences, Bauen und Ge-
stalten, Gesundheitswissenschaften, Soziales, Technik so-
wie Verwaltung, Wirtschaft, Sicherheit, Politik steht ein
Angebot von mehr als 60 Studien- und Lehrgdngen in be-
rufsbegleitender und Vollzeit-Form zur Auswabhl.

Die Bachelorstudiengdnge Molekulare Biotechnologie, Ver-
packungstechnologie und Nachhaltiges Ressourcenma-
nagement bieten eine praxisnahe Ausbildung. Studierende
der Molekularen Biotechnologie erlernen molekularbiologi-
sches Fachwissen und Techniken, mit denen sie spater im
Beruf an Krankheitsursachen und neuen Therapien wie
Impfsto?‘fen oder Gentherapien forschen. Die Bachelorstu-
Verpackungstechnologie sowie Nachhaltiges
management ermogli-
rufsbegleitendes Studi-
eisen einen Schwer-
Nachhaltigkeit auf.
felder finden sich in

chen ein

L ]
um und
punkt in

reich sowie der

Foto:©FHCampusWien/Schedl

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
WIEN

TU Wien Technik fiir Menschen

Fakultat fiir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften
Fakultat fiir Technische Chemie

Die Technische Universitat Wien blickt auf eine liber 200-jahrige Tradition
zuriick. 1815 wurde der Vorgénger, das k.u.k. Polytechnische Institut, ge-
griindet, das in der ersten Halfte des 19. Jh. die mit Abstand gréRte Ein-
richtung dieser Art innerhalb des Habsburgerreiches darstellte. Entspre-
chend ihrem Zweck war diese Institution traditionell eng mit Industrie so-
wie Handel verbunden und hat sich von Anfang an mit Themen befasst,
die heutzutage mit der Chemie und dem Maschinenbau in Verbindung ge-
bracht werden.

Die an unseren Fakultdaten angebotenen Bachelorstudiengénge vermitteln
eine breite, wissenschaftlich und methodisch hochwertige, auf dauerhaf-
tes Wissen ausgerichtete Grundausbildung. Diese qualifiziert die Absol-
vent_innen auf internationalem Niveau, sowohl fiir ein weiterflihrendes
Masterstudium, als auch fiir eine Beschéaftigung in facheinschlagigen Ta-
tigkeitsbereichen in der Privatwirtschaft.

Hier finden Sie genauere Informationen zu den angebotenen Bachelorstu-
diengéangen:

Fakultat fir Maschinenwesen
und Betriebswissenschaften

Fakultat fir Technische Chemie

Technische Universitat Wien,
Fakultat fur Maschinenwesen und Betriebswissenschaften
Fakultit fiir Technische Chemie

Getreidemarkt 9 | BA Hochhaus | 3.Stock | 1600 Wien www.tuwien.at 21
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FH Wiener Neustadt/Tulln

S

AUSTRIAN BIOTECH
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Network-Partner FH Wiener Neustadt

Werden Sie Teil der Biotech-
Revolution mit ,Biotechnische Verfahren“ und ,Bio
Data Science”!

Biotechnische Verfahren am Campus
Tulln

Seit 2002 bietet die Fachhochschule Wr. Neustadt am
Campus Tulln ,,Biotechnische Verfahren” als Bachelor-
und Masterstudium an. Wahrend das Bachelorstudium
Schlisselqualifikationen in Chemie und Analytik, Bio-
und Umwelttechnologie und Verfahrenstechnik ver-
ittelt, bietet das Masterstudium individuelle Speziali-
en in den Bereichen Zellfabrik, Umweltbiotech-
, Lebensmittelqualitat und Bioaktive Wirkstoffe.

bietet die Fachhochschule mit ,Bio Data Sci-
neues berufsbegleitendes Masterstudium an,
chen mit naturwissenschaftlichem Hinter-
igt, die wachsende Datenflut im Labor zu

Universitdt Wien (Anorganische Chemie)

Seit dem Studienjahr 2008/09 wird ein dreigliedriges,
"bologna-konformes" Curriculum angeboten. Dieses fiihrt
in sechs Semestern zu einem ersten akademischen Ab-
schluss (Bachelor).

Die meisten Absolventen schliefen ein Masterstudium und
ein Doktoratsstudium an, mit dem sie fiir viele wesentliche
Aufgaben in der Privatwirtschaft, im offentlichen Sektor
sowie in der universitdren Forschung bestens qualifiziert
sind.

Durch die Angleichung der Studiengliederung sind zahlrei-
che Moglichkeiten zum internationalen Austausch, insbe-
sondere im Rahmen européischer Férderprogramme
(Sokrates, Erasmus etc.), gegeben. Die Forschung an der
Anorganischen Chemie umfassen die Gebiete der Bioanor-
ganischen Chemie, der Medizinischen-, Umwelt- und Radi-
ochemie, Synthetischen-, Analytischen-, Bioanalytischen
Chemie und Zellbiologie, im Wesentlichen spezialisiert auf
Entwicklung neuer Tumortherapeutika.

universitat
Jwilen

\
2

5
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Montanuniversitat Leoben

Gemacht fiir die Zukunft

Die groRen gesellschaftlichen Herausforde-

rungen im Bereich Ressourcen, Klima, Energie

und Umwelt verlangen nach technischen L6- MUNTAN

_ sungen Die Montanuniversitat sieht ihre Auf- UNWEHS|TAT
gabe darin, durch Exzellenz in Wissenschaft, . LEUBEN .

Forschung und Bildung ihren Beitrag zu leis-

uen.

Die Entwicklung innovativer Losungen ist unsere Leidenschaft.

Der Schutz von Umwelt und Klima unser Anliegen. Die Studi-

enrichtt:t en erstrecken sich entlang des Wertschopfungs-

kreislaufes von den Rohstoffen, (iber deren Verarbeitung bis

hin zum fertigen Produkt und dem Recyclin.

Aufnahmepriifung musst du an der Montanuni nicht machen,

en, dass Neugier, Kreativitat und die Motivati-

g fir Umwelt und Gesellschaft zu leisten, die

nschaften sind, die du mitbringen solltest.

Bundesheer /

ABC-Abwehrzentrum
Das ABC-Abwehrzentrum (ABCAbwZ) ist ein |
Kompetenzzentrum fiir Ausbildung, Lehre, \
Weiterentwicklung, Einsatz und ein ,Force
Provider” im ABC-Bereich des 6sterreichischen
Bundesheers.

Das ABCAbwZ bietet spannende und herausfordernde Pra-
senzdienst-Ausbildung in den Bereichen:

e ABC-Aufklarung

e Dekontamination

e Retten und Bergen

e Brandschutz

e Wasseraufbereitung

e Verwendung als Militdr-Wissenschaftlicher  Experte
(MilWEx) wenn eine entsprechende Berufsausbildung
(z.B. HTL Abschluss oder abgeschlossenes Studium) be-
steht

Im Rahmen der Forschung & Weiterentwicklung sind auch
Praktika (4 — 12 Wochen) und Kooperationen im Rahmen
von wissenschaftlichen (Diplom-, Bachelor-, Master-) Arbei-
ten moglich.

Weitere Infos und detaillierte Anfragen unter:
abcabwz.info@bmlv.gv.at

bundesheer.at
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Mit freundlicher Unterstiitzung von unserem Medienpartner

paco.Medienwerkstatt

und dem Elternverein der HBLVA Rosensteingasse m

HBLVA17Iil

FUR CHEMISCHE INDUSTRIE

ROSENSTEINGASSE

Die HBLVA fiir chemische Industrie
dankt allen Teilnehmerinnen am Kar-
rieretag 2022 und freut sich auf ein
Wiedersehen 2023!

HBLVA fir chemische Industrie
Gschwandnergasse 62, 1170 Wien
Tel.: 01/486 14 80
office@hblval7.ac.at
www.hblval7.ac.at




